Załącznik Nr 1

do Uchwały Nr 57/2008

Senatu SUM

z dnia 26.11.2008r.
Zasady ustalania indywidualnych wynagrodzeń zasadniczych pracowników niebędących nauczycielami akademickimi na potrzeby zastosowania 50% kosztów uzyskania przychodów w podatku dochodowym od osób fizycznych
§ 1

1. Przedmiotem prawa autorskiego w rozumieniu ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych są utwory stworzone przez pracowników o których mowa w ust. 2 
i stanowiące każdy przejaw działalności twórczej o indywidualnym charakterze ustalone w jakiejkolwiek postaci, niezależnie od wartości, przeznaczenia i sposobu wyrażenia. 

2. Podmiotem prawa autorskiego są pracownicy niebędący nauczycielami akademickimi zatrudnieni na stanowisku specjalisty, wchodzący w skład zespołów badawczych, którzy w ramach stosunku pracy i zakresu czynności tworzą lub współtworzą prace będące przedmiotem praw autorskich. 

3. Przyjmuje się, że pracownicy, o których mowa w ust. 2 mogą otrzymywać  wynagrodzenie zasadnicze za:

1) wykonanie utworów naukowych będących przedmiotem prawa autorskiego,

2) wykonywanie pozostałych czynności nie będących przedmiotem prawa autorskiego.

4. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 3 pkt 1) w myśl przepisów o prawie autorskim 
i prawach pokrewnych, jest wynagrodzeniem, od którego twórcy korzystającemu z praw autorskich nalicza się 50% koszty uzyskania przychodu.

5. Dopuszczalny procentowy udział wielkości wynagrodzenia do stosowania 50% kosztów uzyskania przychodów nie może przekraczać 50 % stawki wynagrodzenia zasadniczego. 

§ 2

1. Ostateczna wysokość wynagrodzenia, o którym mowa w § 1 ust. 3 pkt 1) obliczana jest indywidualnie dla każdego pracownika i określana jest liczbą godzin faktycznie poświęconych na działalność twórczą, pomnożonych przez stawkę godzinową wynagrodzenia zasadniczego obowiązującego w miesiącu rozliczeniowym.

2. Godziny poświęcone na pracę twórczą wykazywane są w karcie czasu pracy w danym miesiącu rozliczeniowym. 

3. Kartę czasu pracy pracownik przedkłada bezpośredniemu przełożonemu, nie później niż do 3 dnia miesiąca następującego po okresie rozliczeniowym celem potwierdzenia godzin faktycznie poświęconych na pracę twórczą. 

4. Wzór karty czasu pracy, o której mowa w ust. 2 stanowi Załącznik Nr 1 do niniejszych Zasad.

5. Za każdy miesiąc rozliczeniowy pracownik, o którym mowa w § 1 ust. 2 składa oświadczenie o wykonywaniu w ramach stosunku pracy czynności noszących znamiona pracy twórczej.

6. Pracownik zobowiązany jest do złożenia w Dziale ds. Pracowniczych i Socjalnych oświadczenia określającego liczbę godzin poświęconych na pracę twórczą w ramach stosunku pracy, potwierdzonego przez kierownika projektu wraz z kartą czasu pracy, nie później niż do 5 dnia miesiąca następującego po miesiącu rozliczeniowym. 

7. Wzór oświadczenia, o którym mowa w ust. 6 stanowi Załącznik nr 2 do niniejszych Zasad.
8. Oświadczenie, o którym mowa w ust. 6 podlega zatwierdzeniu przez Prorektora ds. Nauki i przekazaniu do Działu Płac nie później niż do 15 dnia miesiąca następującego po miesiącu rozliczeniowym.

9. Z chwilą zakończenia realizacji utworu (np. dzieło, projekt, praca) Pracownik zobowiązany jest do jego przedłożenia w jakiejkolwiek postaci utrwalonej (papierowej, graficznej, cyfrowej, audiowizualnej) wraz z oświadczeniem, w trybie określonym w ust.  6 

10. Wprowadza się rejestr prac wykonywanych w ramach stosunku pracy stanowiących przedmiot prawa autorskiego, prowadzony przez Dział ds. Nauki i Współpracy Międzynarodowej. 

11. Dokumenty, o których mowa w ust. 9 przechowuje pracownik przez okres wymagany przepisami ustawy z dnia 26.07.1991 r. o podatku dochodowym od osób fizycznych.

§ 3

Dział ds. Pracowniczych i Socjalnych zobowiązany jest do dostosowania zapisów 
w umowach o pracę zgodnie z postanowieniami niniejszej uchwały.

Załącznik Nr 1 

do Zasad

KARTA CZASU PRACY

	Imię i nazwisko
	

	Tytuł projektu 
	

	Numer umowy
	

	Miesiąc
	


Ja niżej podpisany/na zaświadczam, że poświęciłem/am (    ) godzin w miesiącu (  ) na wykonywanie w ramach stosunku pracy czynności noszących znamiona pracy twórczej 
	Dni miesiąca
	od godz. ……
	do godz. ……
	Podpis osoby wykonującej pracę 

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	
	
	

	9
	
	
	

	10
	
	
	

	11
	
	
	

	12
	
	
	

	13
	
	
	

	14
	
	
	

	15
	
	
	

	16
	
	
	

	17
	
	
	

	18
	
	
	

	19
	
	
	

	20
	
	
	

	21
	
	
	

	22
	
	
	

	23
	
	
	

	24
	
	
	

	25
	
	
	

	26
	
	
	

	27
	
	
	

	28
	
	
	

	29
	
	
	

	30
	
	
	

	31
	
	
	


Osoba wykonująca pracę:



Bezpośredni przełożony:

Podpis:





Podpis:

Data, miejsce:




Data, miejsce:

Załącznik nr 2

do Zasad
.......................................................

(imię i nazwisko)

...................................................

(stanowisko i miejsce pracy)

Oświadczenie

o wykonywaniu w ramach stosunku pracy czynności

noszących znamiona pracy twórczej.

Na podstawie § 2 ust. 6 „Zasad ustalania ustalenia indywidualnych wynagrodzeń zasadniczych pracowników niebędących nauczycielami akademickimi (pracowników naukowo-technicznych) na potrzeby dokonania korekty kosztów uzyskania przychodów oraz dochodów w podatku dochodowym od osób fizycznych”, stanowiących Załącznik Nr 1 do Uchwały Nr....../2008 z dnia ................. Senatu SUM oświadczam, że w miesiącu ……………………........ przepracowałam/em w ramach stosunku pracy ...................... godzin, poświęcając je na czynności o charakterze twórczym w rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych.

Do oświadczenia załączam:

wykaz prac (czynności), które są pracami twórczymi w rozumieniu ustawy i zostały sporządzone w formie pisemnej lub elektronicznym zapisie danych.

.......................................                                      ..............................................

       (data, miejscowość)                                                             (podpis pracownika)

Stwierdzam prawdziwość danych podanych w oświadczeniu i przyjmuję w/w prace.

.......................................                                      ...................................................

       (data, miejscowość)                                                  (podpis kierownika projektu)

Zatwierdzam

Katowice, dnia..............................                                    .........................................................

                                                                                               (podpis Prorektora ds. Nauki)

Załącznik Nr 1

do Oświadczenia 

Wykaz prac, z tytułu których twórca korzysta z praw autorskich:

..........................................                                   

....................................................

      (podpis pracownika)                                                  
   (podpis kierownika projektu)

Oświadczenie twórcy o korzystaniu z praw autorskich.

1. Oświadczam, że wykonane przeze mnie czynności są przedmiotem prawa autorskiego wobec spełnienia kryteriów z art. 1 ust. 1 i ust. 2 pkt 1) ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (tekst jedn. Dz. U. z 2006 r. Nr 90, poz. 631 z późn. zm.) i rozporządzam tymi prawami oraz jako twórca kwalifikuję niniejsze prace do działalności korzystającej z 50% kosztów uzyskania przychodu i ponoszę pełną odpowiedzialność za jej ocenę, ewentualne konsekwencje podatkowe (w tym również odsetki) w razie stwierdzenia przez Urząd Skarbowy dowodów przeciwnych.

2. Zapewniam, iż utwór (dzieło) jest całkowicie oryginalne i nie narusza praw autorskich innych osób, w tym również jest wolne od wad prawnych i fizycznych i w tym zakresie zwalniam pracodawcę z odpowiedzialności. 

                                                          .......................................................

                                                                       ( podpis pracownika)

