………………………………….                                                ………………………………..
      (Imię i nazwisko pracownika)                                                                               (Miejscowość, data)







OŚWIADCZENIE PRACOWNIKA



[bookmark: _GoBack]Oświadczam, że w związku ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem do lat 8 (podać nazwisko i imię dziecka  oraz datę urodzenia):
1.……………………………………………………………………
2. …………………………………………………………………….
- wyrażam zgodę/nie wyrażam zgody* na wykonywanie pracy w godzinach nadliczbowych,    -  wyrażam zgodę/nie wyrażam zgody* na wykonywanie pracy w porze nocnej, 
-  wyrażam zgodę/nie wyrażam zgody* na delegowanie poza stałe miejsce pracy.

Jednocześnie oświadczam, że o zmianach związanych z korzystaniem z ww. uprawnień niezwłocznie poinformuję pracodawcę.
 
Ponadto oświadczam, że drugi rodzic lub opiekun jest/nie jest* zatrudniony i korzysta/nie korzysta*  u swojego pracodawcy z ww. uprawnień. 




                                                                                                                 …………………………………………
                                                                                                                             (podpis pracownika)














*niepotrzebne skreślić
